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AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI ELENCO APERTO Al FINI
DELL’ACQUISIZIONE DELLA DISPONIBILITA’ AD ESSERE INSERITI/E NEL GRUPPO
DI LAVORO, PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI
EUROPEI DIRETTI ED INDIRETTI O DA ALTRI FONDI A CARATTERE PUBBLICO O
PRIVATO

Dato atto che:

Confcooperative Puglia & struttura territoriale di Confcooperative, associazione nazionale
autonoma di rappresentanza, assistenza, tutela e revisione del movimento cooperativo,
giuridicamente riconosciuta ex art. 5 D.L.C.P.S. 1577/47.

Confcooperative Puglia, nel rispetto dei principi ispiratori, nell'ambito degli indirizzi generali e
delle direttive della Confederazione Cooperative Italiane, esplica i compiti che Ia
Confederazione svolge in campo nazionale.

In particolare Confcooperative Puglia al fine di promuovere iniziative per favorire lo sviluppo
della cooperazione, nonché coordinare ed armonizzare le attivita di interesse comune, sia
generali sia di settore, delle Unioni provinciali e/o interprovinciali della regione ha realizzato
negli anni numerosi progetti in diversi ambiti di intervento quali a titolo esemplificativo:

e Cooperazione internazionale

e Ricerca Sviluppo e Innovazione

e Formazione

e Promozione

e Orientamento e Placement

e Tutela del lavoro agricolo di qualita

e Tutela della Biodiversita

Rilevato che:
e E necessario identificare nuovi esperti in materie giuridico economiche e/o in
materia di comunicazione da integrare nell’organico qualora se ne rawvisi la
necessita per la realizzazione di specifiche attivita progettuali;
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Tutto cio premesso e considerato

RENDE NOTO

L'interpello mediante Avviso Pubblico per la formazione di elenco per I'acquisizione di
disponibilita di esperti/e in materie giuridico economiche e/o in materia di comunicazione
e/o in materia di biodiversita in base alle necessita progettuali, da cui attingere al fine della
realizzazione di progetti finanziati di cui in oggetto.

1. Oggetto dell’avviso
Costituzione elenco di esperti/e disponibili ai fini della nomina quali esperti/e in materie
giuridico economiche e/o in materia di comunicazione e/o in materia di biodiversita in
base alle necessita progettuali, da cui attingere al fine della realizzazione di progetti
finanziati di cui in oggetto, con contratto di lavoro subordinato ovvero con contratto di
collaborazione ovvero professionale senza vincolo di subordinazione;

2. Modalita di espletamento dell’incarico

Gli incarichi dovranno essere preventivamente formalizzati con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ovvero contratto di collaborazione o professionale per
attivita di consulenza specialistica senza vincolo di subordinazione, secondo le regole
definite dall’Ente Erogatore. La scelta della modalita di incarico sara concordato tra le
parti in base alle specifiche esigenze progettuali.

3. Requisiti per inserimento in elenco
Possono partecipare alla presente procedura i seguenti soggetti:

1. Esperti/e con o senza P. IVA, con esperienza in ambito di materie giuridico
economiche e/o comunicazione o affini;

2. Funzionarifie della pubblica amministrazione con esperienza in ambito di
materie giuridico economiche e/o comunicazione o affini;

In possesso dei seguenti requisiti:
e Esperienza nel settore specifico di riferimento da almeno 3 anni;

e Assenza di cause di esclusione ai sensi dell’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 -art. 95
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3. Compenso
Il compenso sara commisurato a quanto stabilito dalle regole definite dall’Ente Erogatore.
In caso di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato la RAL sara calcolata sulla
base del CCNL applicabile.

In caso di consulenza specialistica con o senza P.IVA, qualora non diversamente stabilito
saranno tenuti presenti gli importi previsti dalla Circolare del Ministero del Lavoro n. 2
del 2 febbraio 2009 commisurati all’esperienza professionale.

4. Modalita di presentazione delle candidature

| Curriculum dovranno pervenire a CONFCOOPERATIVE PUGLIA via mail
(puglia@confcooperativepuglia.it) o a mano (viale Luigi Einaudi 15 — 70125 BARI) ed essere

costituite dai seguenti allegati:
e documento di riconoscimento in corso di validita
e codice fiscale qualora il documento di riconoscimento non sia una CIE
Il recapito tempestivo rimane ad esclusivo rischio dei mittenti, restando esclusa qualsivoglia
responsabilita della CONFCOOPERATIVE PUGLIA.

5. Cancellazione dall’elenco

La cancellazione dall’Elenco & disposta dalla CONFCOOPERATIVE PUGLIA nei confronti
dell’esperto/a che:

. he abbia fatto formale richiesta;

. abbia perso i requisiti per l'iscrizione;

. abbia, senza giustificato motivo, rinunciato ad un incarico;

. hon abbia assolto con puntualita e diligenza gli incarichi affidati;

. si sia comunque reso/a responsabile di gravi inadempienze;

S D O O T o

abbia avuto la revoca dell’incarico per motivi ad esso imputabili.

La cancellazione, salvo il caso di cui al punto a), & preceduta da preavviso
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6. Criteri di scelta degli Esperti

CONFCOOPERATIVE PUGLIA prendera in esame le candidature pervenute correttamente
e, per l'individuazione degli/delle esperti/e, procedera alla valutazione dei singoli
curriculum pervenuti al fine dell’inserimento nell’elenco, distinti per tipologia di settore
in materie giuridico economiche e/o comunicazione e/o in materia di biodiversita.
Qualora la documentazione trasmessa non risulti corrispondente a quanto richiesto si
procedera all’esclusione del/della candidato/a dall’elenco.

CONFCOOPERATIVE PUGLIA si riserva di verificare il possesso dei requisiti dichiarati, con le
modalita stabilite dal vigente normativa, nel corso della relativa procedura di assegnazione
dell’eventuale incarico ovvero assunzione.

Costituiscono titoli preferenziali per i successivi incarichi:
e avere una esperienza nella materia di competenza di almeno 5 anni
e aver svolto altre consulenze per CONFCOOPERATIVE PUGLIA in anni precedenti

e essere iscritti ad appositi albi professionali per le materie di competenza

7. Codice di comportamento degli esperti inseriti nel’Elenco

Gli/Le Esperti/e sono tenuti/e a garantire la disponibilita immediata a svolgere
I'incarico in Presenza per la realizzazione del quale sono invitati/e ad accettare nei modi,
nei tempi e negli orari previsti dalle esigenze progettuali.

Gli/Le esperti/e sono tenuti/e al segreto professionale e pertanto ad evitare il rilascio di
informazioni prima della divulgazione dei risultati progettuali. Nel caso di rivelazioni
anticipate, CONFCOOPERATIVE PUGLIA si riserva di perseguire nelle opportune sedi, anche
giudiziarie, eventuali responsabili.

Resta inteso che il rapporto nascente dall’incarico potra essere in qualsiasi momento
interrotto qualora la prestazione risulti inadeguata o il comportamento lesivo degli
interessi generali cui € ispirato il rapporto di fiducia.

8. Ricevimento delle candidature
| curriculum dovranno pervenire esclusivamente secondo le modalita sopra spedicate.
Non sono previsti termini ai fini della presentazione delle candidature in quanto trattasi
di formazione di Elenco aperto. La presentazione della candidatura non comporta alcun
diritto o aspettativa giuridicamente tutelata ai fini di un eventuale incarico/assunzione.
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L'Elenco avra validita fino a formale comunicazione dalla parte di CONFCOOPERATIVE
PUGLIA

9. Tutela della riservatezza:
Ai sensi dell’art.13 dell’Informativa” del D. Lgs. n.196/2003 e del G.D.P.R.
n.679/2016 sicomunica che:
e | dati personali sono trattati per le finalita connesse alla costituzione dell’Elenco.
Tali dati saranno tratti anche con I'ausilio di strumenti informatici;
e |l conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che I'acquisizione
degli stessi enecessaria alle finalita di cui trattasi.

Per eventuali informazioni e possibile ai seguenti recapiti:
tel 080-5011001
e-mail: puglia@confcooperativepuglia.it

Il presente avviso & pubblicato sul sito www.confcooperativepuglia.it ovvero e
disponibile su richiesta alla mail puglia@confcooperativepuglia.it

Bari 09/01/2023
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